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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA

LEI N° 907/2010, DE 21 D 21 DE MAIO DE 2.010.

“DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DA JORNADA DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS QUE ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS” '

JAIRO DA COSTA E SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE TARUMA
DO ESTADO DE SAO PAULO.

FAGO SABER que a Camara Mumc:pal de Tarumsj, aprovou e eu
sanciono a segumte Lei:

Art 1° - Fica reorganizada a jornada de trabalho para os ser\ndores estatutarios
ou vinculados ao regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho do quadro de
servidores municipais, na seguinte forma:

| - Jornada de trabalho no limite de 30 (trinta) horas -semanais para os dargo.s-

de:

a) Fisioterapeuta;

b) Fonoaudi6logo;

c) Terapeuta Ocupacional. ]
_ Il — Jornada de trabalho no limite de 24 (vinte e quatro) horas semanais para o
cargo de:. (e '

a) Técnico em Rad[olog:a

Il — Jornada de trabalho no limite de 04 (quatro) horas diarias, - !tmitadas a 20
(vinte) horas semanais para o cargo de:

a) Advogado Municipal.

: Paragrafo dnico — Fica alterada a denominagdo do- cargo' de “Assistente
Juridico” para “Advogado Municipal” para fins de harmonizag&o com o contetido da presente
lei.

Art. 2° - No exercicio da jomada diéria conti'nu'a' ‘Cuja duragao exceda 06 (seis)
~ horas, é obrigatéria a concessédo de intervalo para repouso e alimentacéo, o qual sera de no
minimo 01 (uma) hora, ndo podendo exceder a 02 (duas) horas. .

§1°- N3o excedendo 06’(seis) horas de trabalho, sera obrigatérié_Um intervalo
de 15 (quinze) minutos, quando a duragdo do trabalho ultrapassar 04 (quatro) horas.

_ - § 2° - Jornadas ndo superiores a 04 (quatro) horas serdo cumpridas sem
intervalo. ' _ -

§ 3° - Os intervalos de descanso ndo serdo computados na duragéo do trabalho.

Art. 3° - A regulamentagéo e acompanhamento das jomadas e intervalos sera
realizada pelo superior hierarquico ao qual o servidor ou empr ado estiver vinculado,
observando-se, sempre, o interesse pubhco -

Paragrafo unico — Incumbe ao superior hie_rérquico'_ ens
a comunicagdo a Unidade Gerencial Basica — UGB Recursos
cumprimento da jornada, para fins de controle de ponto.. '

rregado da fiscalizagéo:
umanos da forma de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA

: CArt. 4° - A forma de Cumprimento - da jornada, determinada pelo superior
“hierarquico, nao constitui direito adquirido, podendo haver revisdo g qualquer tempo, se assim
© 0 exigir o interesse publico. : : :

: Art. 5° - O cumprimento de jornada extraordinaria sera realizado nos termos da
Lei Municipal n°. 101/94 e suas posteriores alteracées. :

, Art. 6° - Os vencimentos dos servidores e empregados permanecerdo nos
patamares vigentes, sem prejuizo das promogdes e aumentos de grau previstos na legislacao
vigente. ; : : : # "

. Art. 7° - As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei correréo por
conta das dotagﬁeslpréprias consubstanciadas no orcamento vigente, suplementadas se
‘necessario. - ; _ o :

Art. 8°- Esta Lei entrara enyyigor na data de sua Publicagéo.

Art. 9° - Revogam-se as d josicoes em contrario.

e Pago Municipal “Waldemar/ Schwarz”, em 21 de Maio de 2010, 20°. Ano da
'Emancipacéo Politica e 18° Ano da Insta)z s ' , -

Rogeério Silyeira Lima : P
SECRETARIO MUNICIPA DA ADMINISITRACAO E
| JURIDICOS P i

Publicada na Secretarig im0 icibal’ da Administracio e Assuhtos Jun’djc;os, em 21
~.de Maio de 2.010. : ' i i i




