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OFICIO/CMT/ESPECIAL
ASSUNTO: Encaminha Emenda Aditiva ao Projeto de Lei Complementar n° 003/2022

Taruma, 25 de agosto de 2022.
32°. Ano da Emancipacéo Politica
30°. Ano da Instalagdo.

Os Vereadores JULIANO MARCOS BREGAGNOLI MARTINS-UB, KELLY BARATELA-PSB,
ALVARO LUIZ DE ANDRADE-PSDB, BRUNO REZENDE MONTEIRO-UB, JOSE ROBERTO
DE ALMEIDA-PSDB e RONALDO LEITE NOGUEIRA SEPULVEDA-PSDB, desta Casa de
Leis, fazendo uso de suas atribuicdes, vem encaminhar a Vossa Exceléncia o Projeto de
Emenda n. © 03/2022 ao Projeto de Lei n.° 03/2022, do Poder Legislativo que “INSTITUI O
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICO$ DO MUNICiPIOA DE TARUMA, NOS
TERMOS DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Outrossim, requeremos os tramites regimentais.

Sendo s6 para 0 momento, reiteramos votos de elevada estima e
distinta consideragdo.

Atenciosamente

X P A %J\D—bc : )
JULIAN ARCOS BREGAGEEU MARTINS

VEREADOR-UB

Ao Exmo. Sr.

RONALDO LEITE NOGUEIRA SEPULVEDA

Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Taruma-SP
Taruma/SP

ara Municipal de Tar
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PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N.° 4 /2022 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 AO PROJETO
DE LEI N.° 03/2022, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.

‘INSTITUI O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

Camara {“Tlmi?ipal de Taruma MUNICIPIO DE TARUMA, NOS TERMOS DA LEI ORGANICA
IR MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

PROTOCOLO GERAL 938/2022

Data: 25;08@0?;;:‘4\?;&10: 08:56 OS VEREADORES JULIANO MARCOS BREGAGNOLI

y MARTINS-UB, KELLY BARATELA-PSB, ALVARO LUIZ DE

ANDRADE-PSDB, BRUNO REZENDE MONTEIRO-UB, JOSE

ROBERTO DE ALMEIDA-PSDB e RONALDO LEITE

NOGUEIRA SEPULVEDA-PSDB, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, APRESENTAM A

PRESENTE PROPOSTA DE EMENDA AO PROJETO DE LEI

COMPLEMENTAR N.° 003/2022, DE 18 DE AGOSTO DE 2022:

“A° CAMARA MUNICIPAL DE TARUMA APROVOU E
PROMULGA A SEGUINTE LEL

Art. 1.° - Ficam acrescentados os Paragrafos 5° e 6° ao Artigo 208 do Projeto de Lei
Complementar 003/2022 com a seguinte redagédo:
§5° A servidora gestante podera solicitar a prorrogagcédo da licenga-matermidade por até 60
(sessenta) dias, mediante apresentacéo de atestado de aleitamento materno exclusivo, emitido
por médico pediatra.
§6° A solicitacdo da prorrogacao da licenca-maternidade devera ocorrer até 15 (quinze) dias
antes do final da concessao do beneficio, de acordo com o caput deste artigo.
Art. 2.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3.° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Camara Municipal, 25 de agosto de 2022.

32°. Ano de Emancipacéao Politica
30°. Ano de Instalagéo:
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente:
Nobres Edis:

A licenga-maternidade esta prevista no artigo 208 do Projeto de Lei
Complementar 003/2022 que Institui o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Taruma, nos termos da Lei Orgénica Municipal; e no artigo 392 do Decreto-Lei 5452/1943,
Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, ambas com a previs&o do beneficio de 120 (cento e
vinte) dias.

Também esta previsto no artigo 396 da CLT, que a mulher tera direito
de amamentar seu filho até que ele complete seis meses de idade, tendo dois descansos
especiais, de meia hora cada um, durante a jornada de trabalho. O legislador visou conceder a
servidora um tempo necessario para que esta possa, durante sua jornada de trabalho,
amamentar seu filho, até que este complete seis meses de idade, ou seja, instituindo uma
forma de mecanismo para a preservagao da crianga.

A incluséo do referido paragrafo tem como justificativa, incentivar o
aleitamento materno nos primeiros 6 (seis) meses de vida. O aleitamento materno (AM) é a
estratégia natural de vinculo, afeto, protecdo e nutricdo para a criangca e constitui a mais
sensivel, econdmica e eficaz intervencéo para a redugdo da morbimortalidade infantil, sendo
recomendado pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS) nos primeiros seis meses de forma
exclusiva.

Assim sendo, varios fatores tém sido considerados determinantes do
desmame precoce, entre eles ressaltam-se o baixo nivel educacional e socioecondmico
materno, a maternidade precoce, a paridade, a atencdo do profissional de satde nas consultas
de pré-natal e o trabalho fora do lar.

Assim, pedimos o apoio dos nobres Vereadores para aprovagdo do
presente projeto de emenda.

Atenciosamente.

ARC S BREGA NOLI MARTINS

ORUB
”,



